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El Presidente de CAF se retira de su cargo, dando paso a una nueva
administracién

El cambio, que debia darse a inicios del proximo afio, se ha adelantado por cuestiones de coyuntura
politica e internas de la propia organizacion.

(México, 4 de marzo de 2021). El proximo mes de abril, Luis Carranza Ugarte, presidente ejecutivo de CAF
-banco de desarrollo de América Latina-, finalizara su mandato. Seréa casi un afio antes de lo previsto, pero
dejando una institucion fortalecida gracias a una estructura que corresponde a la realidad del tamafio, objetivos
y responsabilidades de CAF.

Estos cuatro afios de gestién cierran un ciclo que representa un punto de inflexién en si mismo, dado que
Carranza tuvo como objetivo preservar la institucionalidad de CAF, aumentar su eficiencia y responder a
los retos que enfrentan nuestros paises.

La incorporacién de México y Costa Rica como miembros plenos de CAF, el programa de capacitacion virtual,
iniciado en 2017 y hoy fortalecido, o un crecimiento del 28% en la cartera consolidada, son algunos de los hitos
logrados por la administracidn actual, con apoyo del Directorio y de todos sus colaboradores.

Sin embargo, cuando se habla de desarrollo, se habla de personas. Ahi es donde CAF pone su foco, es donde
se encuentra el ADN de la institucion. Esto se traduce en créditos que se han generado para lograr, por
ejemplo, 3.196.870 beneficiadas por una conexién nueva o mejorada de agua potable y/o alcantarillado,
163.164 M2 de infraestructura educativa construida o rehabilitada, 99.680 estudiantes beneficiados por
proyectos de educacion, 5.563 kilometros de carreteras construidas, mejoradas o rehabilitadas, entre
muchos otros.

“Se llevo a cabo una reestructuracion de la organizacion que nos ha permitido alcanzar estos logros y objetivos.
Desde la creacion de nuevas areas, como la Vicepresidencia de Riesgos, a la implementacién de un plan de
austeridad, que permitié reducir los gastos de viajes en un 40%. Se aposto6 por la transformacion digital de la
organizacion y una gestion operativa més eficiente, estableciendo metas estratégicas con indicadores medibles.
Todo ello, para lograr nuestro objetivo: que los recursos estén donde mas se necesitan, apoyando el desarrollo
de América Latina y llegando a las personas”, afirma Carranza Ugarte.

Asimismo, durante la pandemia se actu6 de manera rapida y efectiva con un récord de aprobaciones de mas
de USD 14.000 millones, dirigidos fundamentalmente a apoyar a los paises en su esfuerzo por atender esta
dificil situacion.

CAF es una de las pocas historias de éxito de la integracién regional en América Latina, éxito que se ha logrado
gracias a que sus paises miembros han apoyado el fortalecimiento patrimonial y ha mantenido la independencia
institucional de la entidad, algo clave desde la perspectiva de la actual administracion. Si bien Carranza afirma
que la “decision no ha sido facil’, cree que es el momento de dar un paso a un lado, “permitiendo que la
organizacion continte su labor de forma independiente, preservando su institucionalidad lejos de la politizacion”.

CAF -banco de desarrollo de América Latina- tiene como misién impulsar el desarrollo sostenible y la integracion regional, mediante el financiamiento de
proyectos de los sectores publico y privado, la provisién de cooperacion técnica y otros servicios especializados. Constituido en 1970 y conformado en la
actualidad por 19 paises -17 de América Latina y el Caribe, junto a Espafia y Portugal- y 13 bancos privados, es una de las principales fuentes de
financiamiento multilateral y un importante generador de conocimiento para la regién. Mas informacion en www.caf.com
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